
Realløn
Forhandlingsfællesskabet



Udviklingen i 
priser og løn

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

  
  

  

        
                                              

            

                          



Realløn, Samfundsudvikling og 
reguleringsordning
• ”Alting bliver dyrere – men min løn følger trods alt med”

• Reguleringsordningen sikrer en parallel lønudvikling til det private, 
og dermed en tryghed for, at det offentlige ikke bliver fravalgt som 
arbejdssted
• Regulerer ikke i forhold til priser, men løn
• Kan både være fordel og ulempe for realløn i forhold til det aftalte



Hvorfor er realløn på individniveau centralt for 
FF?
Tilpasning Opgaveløsning Transparens Legitimitet

Forudsætning for 
”særlige indsatser” til 
andre er, at købekraft er 
sikret/udbygget

Lønnen i danske 
regioner sikre som 
minimum købekraft

Anerkendt måleredskab Tryghed ved, at ”min” 
basissikring på plads, før 
penge til andet

Købekraft er 
sikret/udbygget uanset 
om man får lokal løn 
eller særydelser

Behøver ikke skifte job 
for at få ”råd til mad”

Passer min fagforening 
sit job!

Hvis min købekraft er 
sikret/øget, kan jeg 
stemme ja

Uafhængig af lokale 
vilkår og særydelser

Uafhængig af lokale 
vilkår og særydelser
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