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Ledelscoaching

Drøftelser mellem AMIR, cheflæge og 
erhvervspsykolog

3 workshops for speciallæger

Helle Overgaard, Cheflæge

Heov@regionsjaelland.dk

Nethe Malik Eichen, Overlæge og AMIR

Neme@regionsjaelland.dk

Kirurgisk afdeling, Holbæk Sygehus

Speciallæger, sekretærer, chefsygeplejerske

Start oktober 2025

Slut juni 2026

Arbejdsmiljøprojekt 
speciallæger
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Hvad gjorde vi? De bedste råd
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Udbytte og resultater
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Der blev afholdt individulle samtaler så det blev 
sikret at alle og alles holdninger var fremført 
inden de fælles workshops.

Arbejdet blev tilrettelagt så stort set alle deltog

Når det erkendes der er et problem, som 
udfordrer arbejdsmiljøet og som leder ikke selv 
kan håndtere – søg hjælp.

Processen har været på et meget personligt og 
individbaseret grundlag – det kan være svært at 
dele.

Arbejdsmiljøproces for speciallæger

Større opmærksomhed på hvordan vi 
kommunikerer med hinanden og 
kommunikationen er blevet bedre.

Især ved morgenkonference, hvor der er 
udarbejdet ”regelsæt” om generel adfærd. Der 
er foretaget ændringer omkring setuppet

Udarbejdet fælles ”spilleregler” som alle har 
forpligtiget sig til at arbejde efter og mod og 
tilladelse til at påtale når nogen ikke følger disse
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